
 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

 

«Γνωστοποίηση για την πλήρωση μίας (1)  θέσης Επιστημονικού Συνεργάτη, για την 
επικουρία του Δημάρχου  Ξάνθης» 

Ο Δήμαρχος Ξάνθης 

 Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/28.7.2007) «Κύρωση 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών & Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως τροποποιήθηκε 
από τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν.4674/2020 και ισχύει, 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3582/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(87 Α΄ ΦΕΚ), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 68 & 213 του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ 133/τ.Α΄/19.7.2018), 
σχετικά με τον αριθμό των Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών Συνεργατών ή 
Επιστημονικών Συνεργατών, σύμφωνα με τις οποίες στον Δήμο Ξάνθης 
αντιστοιχούν έξι (6) θέσεις Αντιδημάρχων, 

4. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ξάνθης, που δημοσιεύτηκε στο 
με αριθμό 1419/τ.Β΄/12.6.2013 ΦΕΚ, τροποποιήθηκε και ισχύει,  

5. Τη με αριθμό πρωτ. 1258/17.01.2025 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Ξάνθης, σχετικά με την ύπαρξη πιστώσεων στον 
προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2025 και αντίστοιχα των επόμενων ετών, 

6. Την ανάγκη υποστήριξης του έργου του Δημάρχου σε νομικά θέματα, τα οποία 
απαιτούν την παροχή υπηρεσιών από άτομα με αξιόλογη επιστημονική κατάρτιση 
και εμπειρία,  

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ 

Ότι πρόκειται να προβεί  στην πλήρωση μίας (1) θέσης Επιστημονικού Συνεργάτη 
για την επικουρία του Δημάρχου Ξάνθης, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν δύναται να υπερβεί τη θητεία της τρέχουσας 
δημοτικής περιόδου, ο οποίος θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώμες γραπτά ή προφορικά και με τεκμηριωμένη εμπειρία σε θέματα νομικής φύσεως, που 
αφορούν όλες τις υπηρεσίες του Δήμου Ξάνθης. 

Οι Ειδικοί Σύμβουλοι, οι Ειδικοί Συνεργάτες και οι Επιστημονικοί Συνεργάτες δεν 
ασκούν αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής. Παρέχουν συμβουλές και 
διατυπώνουν εξειδικευμένες γνώμες, γραπτά ή προφορικά, για το συγκεκριμένο τομέα 
δραστηριοτήτων του Δήμου ή του Συνδέσμου, τον οποίο έχουν ορισθεί να εξυπηρετήσουν. 
Το συμβουλευτικό τους έργο απευθύνεται προς τον Δήμαρχο, το Δημοτικό Συμβούλιο και 
τη Δημαρχιακή Επιτροπή ή προς τον Πρόεδρο του Συνδέσμου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
και την Εκτελεστική Επιτροπή, ανάλογα με τις αρμοδιότητες τους. 

                 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ 

 

 

    Ξάνθη, 20 Ιανουαρίου 2025 

                          Αριθ. πρωτ.: 1373 

                   



Ειδικά οι Επιστημονικοί Συνεργάτες παρέχουν υπηρεσίες, μέσα στον κύκλο των 
γνώσεων τους, σε εξειδικευμένα επιστημονικά και τεχνικά θέματα, που μπορεί να 
αναφέρονται στη διενέργεια ερευνών, εκπόνηση μελετών, σύνταξη εκθέσεων, υποβολή 
προτάσεων ή εισηγήσεων, επεξεργασία και παρουσίαση στοιχείων απαραίτητων για την 
πραγμάτωση των σκοπών του Δήμου ή του Συνδέσμου, παροχή επιστημονικής ή 
τεχνολογικής βοήθειας σε ειδικά θέματα που απασχολούν τις οργανωτικές μονάδες του 
Δήμου, συστηματική παρακολούθηση της επιστήμης και τεχνολογίας στον τομέα της 
δραστηριότητας τους, τήρηση αρχείου ελληνικών και ξένων βιβλιογραφικών δεδομένων, ή 
σε κάθε άλλη εργασία που τους ανατίθεται από τον οικείο Δήμαρχο ή τον Πρόεδρο του 
Συνδέσμου (παρ.6 άρθρο 163 του Ν.3584/2007). 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να υποβάλλουν αίτηση με αναλυτικό βιογραφικό 
σημείωμα και αποδεικτικά των προσόντων τους. 

Όλοι/όλες οι ενδιαφερόμενοι/νες θα πρέπει να κατέχουν τα προσόντα που 
προβλέπονται στην παρ. 3 του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 και να διαθέτουν ειδίκευση σε 
επιστημονικό ή επαγγελματικό τομέα αρμοδιοτήτων των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, που αποδεικνύεται με αξιόλογη επιστημονική ενασχόληση ή αξιόλογη 
επαγγελματική απασχόληση ή επαρκείς γνώσεις και σημαντική εμπειρία, ανάλογη με τα 
αντικείμενα απασχόλησης. Επίσης, η ειδίκευση αυτή μπορεί να αποδεικνύεται και από την 
ιδιότητα των προσλαμβανομένων ως επαγγελματιών ειδικής εμπειρίας. 

Ειδικότερα, απαιτούνται: 

1. τα γενικά προσόντα διορισμού, που προβλέπονται για τους υπαλλήλους Ο.Τ.Α. του 
πρώτου μέρους του Ν.3584/2007 (άρθρα 11 έως και 17). Για τα γενικά προσόντα 
διορισμού απαιτείται χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του/της 
υποψηφίου/ας, κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986, στην οποία να δηλώνεται ότι 
πληρούνται. 

2. Να είναι κάτοχοι πτυχίου ή διπλώματος σχολής Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, 
ειδικότητας ΠΕ Νομικών ή ισότιμου πτυχίου ή διπλώματος της αλλοδαπής, 
αντίστοιχης ειδικότητας. 

3.  Να έχουν αποδεδειγμένη σχετική επαγγελματική εμπειρία σε θέματα αρμοδιοτήτων 
των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή αξιόλογη επαγγελματική απασχόληση ή 
επαρκείς γνώσεις και σημαντική εμπειρία, ανάλογη με τα αντικείμενα απασχόλησης. 

4. Ειδικά για τον Επιστημονικό Συνεργάτη, απαιτούνται επιπλέον και διδακτορικό 
δίπλωμα ή τίτλος μεταπτυχιακών σπουδών Ανώτατης Σχολής της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής ή αξιόλογες ειδικές μελέτες, σχετιζόμενα με το αντικείμενο της 
απασχόλησης τους. 

Οι υποψήφιοι/ες θα πρέπει να έχουν τα προσόντα του διορισμού τόσο κατά τον χρόνο 
λήξης της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων όσο και κατά τον χρόνο του διορισμού. 

Για την πλήρωση της παραπάνω θέσης οι ενδιαφερόμενοι/ες, καλούνται να υποβάλλουν 
τα κάτωθι δικαιολογητικά: 

 Αίτηση συμμετοχής. 

 Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986, ότι πληρούνται τα γενικά 
προσόντα διορισμού σύμφωνα με τα άρθρα 11 έως και 17 του ν.3584/2007 (Α’ 143), 
καθώς και ότι δεν συντρέχει κώλυμα πρόσληψης, σύμφωνα με το άρθρο 76 του 
ν.4622/2019(Α’ 133). 

 Αντίγραφο των δύο όψεων του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας. 



 Τίτλους σπουδών. Σε περίπτωση που ο τίτλος σπουδών έχει αποκτηθεί στην 
αλλοδαπή, απαιτείται πράξη αναγνώρισης για την ισοτιμία και την  βαθμολογική 
αντιστοιχία αυτού. 

 Βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα για την απόδειξη της εμπειρίας, συνοδευόμενη από 
υπεύθυνη δήλωση του  άρθρου 8 του Ν.1599/1986, όπου θα δηλώνεται ο εργοδότης, 
το είδος  και  το χρονικό διάστημα της εμπειρίας. 

 Πιστοποιητικό Γέννησης και Οικογενειακής Κατάστασης. 

 Βιογραφικό σημείωμα. 

Η επιλογή θα γίνει από τον Δήμαρχο, ο οποίος θα αποφασίσει κατά την κρίση του για 
την καταλληλόλητα του/της προσλαμβανόμενου/ης (παρ. 4 του άρθρου 163 του 
Ν.3584/2007). 

Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων  με τα συνημμένα σε αυτές δικαιολογητικά 
υποβάλλονται, είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση  ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(prosop@cityofxanthi.gr), είτε ταχυδρομικώς με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της 
υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση:  Δήμος Ξάνθης,  Πλατεία Δημοκρατίας, Τ.Κ. 
67132 Ξάνθη, απευθύνοντάς τες στη Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών, (τηλ. 
επικοινωνίας: 25410 28398 & 25410 83240), εντός προθεσμίας πέντε (-5-) ημερών 
αρχομένης από την επόμενη της δημοσίευσης της παρούσας ανακοίνωσης σε τοπική 
εφημερίδα.  

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει το 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς, το 
εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος 
αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των 
υποψηφίων. 

Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο πρέπει 
απαραιτήτως να εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. 

  Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές. 

Η παρούσα γνωστοποίηση να δημοσιευθεί σε τοπική εφημερίδα, να αναρτηθεί 
στο πρόγραμμα ¨ΔΙΑΥΓΕΙΑ¨, στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Δήμου και στην 
ιστοσελίδα του Δήμου. 

                                                                        Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

    ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 

 

 


