
    
                                                         

    ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 
Από  το  αριθ. 3/22-2-2011 πρακτικό τακτικής συνεδρίασης του δημοτικού Συμβουλίου Ξάνθης, 
 
Αριθ. απόφασης 56                            Περίληψη 

Μεταφορά προσωπικού με σχέση εργασίας Αορίστου Χρόνου 
της Δημοτικής Επιχείρησης Νέστος-Ροδόπη Σταυρούπολης στο 
Δήμο Ξάνθης και σύσταση αντίστοιχων προσωρινών 
προσωποπαγών θέσεων  

 
Ξάνθη και στο Δημαρχιακό κατάστημα, σήμερα 22 Φεβρουαρίου 2011 ημέρα Τρίτη και ώρα 17:00, συνήλθε 
σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο Ξάνθης, στην αίθουσα των συνεδριάσεων του, ύστερα από 
την αριθ.πρωτ.8075/18-2-2011 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου που 
επιδόθηκε σύμφωνα με το Νόμο στο καθένα από τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου, και κοινοποιήθηκε στο 
Δήμαρχο Ξάνθης και με την προεδρία του Προέδρου Δημαρχόπουλου Χαράλαμπου για να συζητήσει και να 
πάρει αποφάσεις στα παρακάτω θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 33 δημοτικών Συμβούλων, βρέθηκαν παρόντες 33 
δημοτικοί σύμβουλοι, δηλαδή: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ      ΑΠΟΝΤΕΣ 
1) Δημαρχόπουλος Χαράλαμπος (Πρόεδρος) 
2) Αγκόρτσας Απόστολος    
3) Ανταμπούφης Νικόλαος     
4) Αχμέτ Ογλού Χουσεϊν  
5) Βασιλούδης Ηλίας          
6) Βορίδης Δημήτριος    
7) Γιαγτζόγλου Κωνσταντίνος                        21) Παπαδόπουλος Κυριάκος 
8) Δρεμσίζης Ιωάννης                                     22) Παπασταματίου Γεώργιος 
9) Ηλιάδης Θωμάς                                          23) Πούλιος Χρίστος 
10) Θεοδωρίδης Αναστάσιος                            24) Πατσίδου Δέσποινα 
11) Καλογερής Κρίτων                                     25) Σπυριδόπουλος Νικόλαος 
12) Καραγιαννίδου –Πατσατζή Σοφία              26) Τερενίδης Παναγιώτης 
13) Κολλάρος Γεώργιος                                    27) Τοπ Ισμέτ 
14) Κυριακίδης Αλέξανδρος                             28) Τσεγγελίδης Ιωάννης 
15) Μαζαράκης Σπύρος                                    29) Τσέπελης Εμμανουήλ 
16) Μούρκας Χρήστος                                      30) Φανουράκης Εμμανουήλ 
17) Μπεκτές Σαμπρή                                         31) Φιλίππου Φίλιππος 
18) Μπένης Δημήτριος                                      32) Φωτιάδης Νικόλαος 
19) Ξυνίδης Αθανάσιος                                     33) Χουσεΐν Ογλού Τιμούρ  
20) Παναγιωτίδης Γρηγόρης 

 
(Στη συνεδρίαση παραβρίσκεται και ο Δήμαρχος Ξάνθης Μιχαήλ Στυλιανίδης) 
(Στη συνεδρίαση παραβρίσκονται οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων)  
Γίνεται μνεία ότι ο δ.σ. Κολλάρος Γεώργιος αποχώρησε από τη συνεδρίαση στα Ε.Η.Δ και προσήλθε ξανά στη 
συνεδρίαση στη συζήτηση του 9ου Θέματος 

 
Ο Πρόεδρος Δημαρχόπουλος Χαράλαμπος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 
και εισηγούμενος το 7ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη του συμβουλίου την αριθ.πρωτ. 7786/16-
2-2011 εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Ξάνθης η οποία αφορά τη 
μεταφορά προσωπικού με σχέση εργασίας Αορίστου Χρόνου της Δημοτικής Επιχείρησης Νέστος-Ροδόπη 
Σταυρούπολης στο Δήμο Ξάνθης και σύσταση αντίστοιχων προσωρινών προσωποπαγών θέσεων και έχει ως 
εξής: παρακαλώ να εισηγηθείτε στα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου τη λήψη απόφασης σχετικά: α) για τη 
μεταφορά στο Δήμο Ξάνθης των παρακάτω εργαζομένων από 1.1.2011, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 269 του Ν. 3463/2006 παρ. 3-8: (3. Με απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου, η οποία 
λαμβάνεται με την απόλυτη  πλειοψηφία του συνόλου των μελών του, με βάση τις υφιστάμενες ανάγκες του 
οικείου Ο.Τ.Α.  και των νομικών του προσώπων, είναι δυνατόν να μεταφερθεί πλεονάζον προσωπικό των  
συγχωνευόμενων επιχειρήσεων ανεξαρτήτως ειδικότητας και χωρίς αίτησή του, σε αντίστοιχες  υπηρεσίες 
αυτού ή των νομικών του προσώπων. Το προσωπικό αυτό πρέπει να απασχολείτο στις  επιχειρήσεις με σχέση 
εργασίας αορίστου χρόνου μέχρι 31.12.2005. 
«Οι ρυθμίσεις των προηγούμενων εδαφίων, καθώς και των παραγράφων 4, 5 και 6 του άρθρου αυτού, όπως 
ισχύουν, εφαρμόζονται αναλόγως και στα ΑμεΑ που είχαν προσληφθεί μέχρι 31.12.2005 από επιχειρήσεις 
ΟΤΑ με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε εκτέλεση ειδικού προγράμματος 



    

απασχόλησης του ΟΑΕΔ και εξακολουθούν να παρέχουν υπηρεσίες κατά τη δημοσίευση του παρόντος, 
καθώς και σε άτομα που προσλήφθηκαν κατ’ εφαρμογή του Ν. 2643/1998 (ΦΕΚ 220 Α), εφόσον συντρέχουν 
οι ανωτέρω προϋποθέσεις.» 
«Οι ρυθμίσεις των προηγούμενων εδαφίων, καθώς και των παραγράφων 4, 5 και 6 του άρθρου αυτού, 
εφαρμόζονται, αναλόγως, και για το προσωπικό των επιχειρήσεων που έχουν συσταθεί από Συνδέσμους, 
μέχρι 8.6.2006 και λύονται για οποιονδήποτε λόγο. Το προσωπικό των επιχειρήσεων αυτών μπορεί να 
ενταχθεί στους ανωτέρω Συνδέσμους, ύστερα από απόφαση του Δ.Σ. τους. Το υπόλοιπο προσωπικό 
κατανέμεται στους Δήμους και στις Κοινότητες, που είναι μέλη του Συνδέσμου, κατ’ αναλογία των αιρετών 
αντιπροσώπων τους, οι οποίοι μετέχουν στο διοικητικό συμβούλιο του Συνδέσμου.»  
4. Το μεταφερόμενο προσωπικό σε Δήμο ή Κοινότητα ή σε νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου  αυτών 
καταλαμβάνει, είτε κενές οργανικές θέσεις είτε με απόφαση του δημοτικού ή  κοινοτικού συμβουλίου 
συνιστώμενες προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις εργασίας ιδιωτικού  δικαίου, αντίστοιχης ή παρεμφερούς 
ειδικότητας, διέπεται δε ως προς τους όρους και το  ύψος της αμοιβής της εργασίας του από τις συλλογικές 
συμβάσεις εργασίας που ισχύουν  εκάστοτε για το προσωπικό των Ο.Τ.Α., λαμβανομένης υπόψη της 
προϋπηρεσίας τους.  
5. Η απόφαση μεταφοράς του προσωπικού εκδίδεται σε έναν (1) μήνα από τη σύσταση της νέας επιχείρησης, 
η δε πράξη κατάταξης του προσωπικού σε προσωποπαγείς θέσεις εκδίδεται από το αρμόδιο προς διορισμό 
όργανο και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.  
6. Η αποζημίωση του απολυόμενου προσωπικού βαρύνει τον οικείο Δήμο ή Κοινότητα.  
7. Οι ανωτέρω διατάξεις εφαρμόζονται αναλόγως και σε περίπτωση προσαρμογής, λύσης ή απόσχισης 
κλάδου αμιγούς επιχείρησης του άρθρου 277 του Π.Δ. 410/1995, η οποία λαμβάνει χώρα εντός του χρόνου 
που αναφέρεται στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου, καθώς επίσης και στην περίπτωση που η προσαρμογή των 
καταστατικών σκοπών επιχείρησης αυτής της μορφής προς τις προβλέψεις των διατάξεων του άρθρου 254 
του παρόντος συνεπάγεται, σύμφωνα με την οικονομοτεχνική μελέτη, μείωση του αναγκαίου αριθμού 
προσωπικού για τη λειτουργία της. 
8. Υφιστάμενες αμιγείς επιχειρήσεις του άρθρου 277 του Π.Δ. 410/1995 είναι δυνατόν, έως την 31.12.2009 
και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 263 παρ. 2, να μετατραπούν, ως προς τους εμπορικούς ή βιομηχανικούς 
σκοπούς που επιδιώκουν, χωρίς στάδιο εκκαθάρισης, σε ανώνυμες εταιρίες Ο.Τ.Α. ή σε δημοτικές ή 
κοινοτικές ανώνυμες εταιρίες, με ανάλογη εφαρμογή των ρυθμίσεων του άρθρου 67 παρ. 2 του κ.Ν. 
2190/1920.Στη νέα εταιρία είναι δυνατή η μεταφορά προσωπικού της αμιγούς επιχείρησης, με απόφαση του 
οικείου δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου και ύστερα από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου της νέας 
εταιρίας, εφαρμοζομένων αναλόγως των ρυθμίσεων της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου.) 
Οι οποίοι απασχολούνταν στην Αμιγή Δημοτική Επιχείρηση Νέστος-Ροδόπη με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου από 10.11.2005 (συνεπώς και μέχρι 31.12.2005) και είχαν καταταχθεί σε 
αντίστοιχες ειδικότητες και θέσεις σύμφωνα με το αρ. 83/1.03.2006 Πρακτικό –απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Επιχείρησης σύμφωνα με την απόφαση του Γ΄ Τμήματος του ΑΣΕΠ αρ.1266/10.11.2005 σε 
εφαρμογή του Π.Δ. 164/2005:  
 

1. Ασηξαρίδου Παρθένα του Βασιλείου κατηγορία ΔΕ Διοικητικού. 
2. Μουχτούρης Νικόλαος του Θεοδώρου, κατηγορία ΔΕ Διοικητικού, 
3. Παναγιωτίδης Χαράλαμπος του Ξενοφώντα, κατηγορία ΔΕ Χειριστών μηχανημάτων, 
4. Κωστέλης Δημήτριος του Στεργίου, κατηγορία ΔΕ Οδηγών 
5. Καπηλίδης Δημήτριος του Βασιλείου, Κατηγορία ΔΕ Οδηγών 
6. Ασηκίδης Σάββας του Νικολάου, κατηγορία ΥΕ Εργατών 
7. Δίδυμος Γεώργιος του Στυλιανού, κατηγορία ΥΕ Εργατών 
8. Θεοδωρίδης Παύλος του Νικολάου, κατηγορία ΥΕ Εργατών 
9. Σιδηροπούλου Αρετή του Βασιλείου, κατηγορία ΥΕ Καθαριστριών 

Β) Τη σύσταση εννέα (9) προσωρινών προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου στο 
Δήμο Ξάνθης αντίστοιχης ειδικότητας όπως αναφέρεται παρακάτω: 

1. Ασηξαρίδου Παρθένα του Βασιλείου κατηγορία ΔΕ Διοικητικού. 
2. Μουχτούρης Νικόλαος του Θεοδώρου, κατηγορία ΔΕ Διοικητικού, 
3. Παναγιωτίδης Χαράλαμπος του Ξενοφώντα, κατηγορία ΔΕ Χειριστών μηχανημάτων, 
4. Κωστέλης Δημήτριος του Στεργίου, κατηγορία ΔΕ Οδηγών 
5. Καπηλίδης Δημήτριος του Βασιλείου, Κατηγορία ΔΕ Οδηγών 
6. Ασηκίδης Σάββας του Νικολάου, κατηγορία ΥΕ Εργατών 

http://www.dimosnet.gr/?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000000020_N0000000154_N0000000172_S0000001575&start%5bS%5d=250
http://www.dimosnet.gr/?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000000020_N0000000037_N0000003613_N0000000718_S0000004438&start%5bS%5d=250
http://www.dimosnet.gr/?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000000020_N0000000037_N0000003643_N0000000091_S0000043503
http://www.dimosnet.gr/?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000000020_N0000000037_N0000003643_N0000000091_S0000043503


    

7. Δίδυμος Γεώργιος του Στυλιανού, κατηγορία ΥΕ Εργατών 
8. Θεοδωρίδης Παύλος του Νικολάου, κατηγορία ΥΕ Εργατών 
9. Σιδηροπούλου Αρετή του Βασιλείου, κατηγορία ΥΕ Καθαριστριών 

Οι ανωτέρω θέσεις θα καταργηθούν όταν κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. 
 
Γ) να δημοσιευθεί η σχετική απόφαση σύστασης προσωρινών προσωποπαγών θέσεων του ανωτέρω 
προσωπικού στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης 

Δ) την συνέχιση του προγράμματος «Βοήθεια στο σπίτι» από το Ν.Π.Δ.Δ. ΚΑΠΗ Δήμου Σταυρούπολης 
δεδομένου ότι οι δραστηριότητες που ασκεί θεωρούνται συναφείς με δράσεις που προβλέπονται στο 
υλοποιούμενο Κοινωνικό Πρόγραμμα 

Ε) Το εν λόγω Ν.Π.Δ.Δ. να λειτουργήσει ως διάδοχο σχήμα μέχρι τη συγχώνευση των Ν.Π.Δ.Δ. του νέου 
Δήμου Ξάνθης σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο Ν. 3852/10, ως προς το ανωτέρω πρόγραμμα και να 
υποβάλλει αίτημα ένταξης στο ΕΣΠΑ αναλαμβάνοντας το κοινωνικό πρόγραμμα της συγκεκριμένης δομής 
καθώς και να ανανεώσει τις συμβάσεις ορισμένου χρόνου του προσωπικού της δομής αυτής μέχρι τη λήξη 
της χρηματοδότησης από το ΕΣΠΑ. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων, έχοντας υπόψη του και την εν λόγω εισήγηση, 
καθώς 1) Τις διατάξεις του άρθρου 277 του Π.Δ. 410/95 «Οι Δήμοι και οι Κοινότητες μπορούν να συνιστούν 
δικές τους επιχειρήσεις…. Παρ. 1-8» 2) την αριθμ. Πρωτ. 3509/3037/1852/1999 (ΦΕΚ 1547/ τ. Β΄/30.7.1999) 
σχετικά με τη σύσταση της Δημοτικής Επιχείρησης Ανάπτυξης Σταυρούπολης Νέστος-Ροδόπη 3) Τις 
διατάξεις του άρθρου 269 «Συγχώνευση- Μετατροπή- Λύση Επιχειρήσεων» όπως τροποποιήθηκαν 
μεταγενέστερα και 270 του Ν. 3463/2006 (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας) 4) Την αριθ. 119/2010 
απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Σταυρούπολης σχετικά με την λύση της Δημοτικής Επιχείρησης Ανάπτυξης 
Σταυρούπολης Νέστος-Ροδόπη όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα 5) την αριθ. Πρωτ. 5816/28.12.2010 
απόφαση του Γ.Γ. Περιφέρειας Α.Μ.Θ. σχετικά με τη λύση της Αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης Ανάπτυξης 
Νέστος- Ροδόπη- (ΦΕΚ 2175/τ. Β΄/31.12.2010) 6) τις με αριθ. Πρωτ. 37467 & 45749/20.07.2009 εγκυκλίους 
του Υπουργείου Εσωτερικών σχετικά με διευκρινήσεις για την υλοποίηση κοινωνικών προγραμμάτων ΟΤΑ 
7) τις διατάξεις των άρθρων 1 & 102 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης 8) την αριθ. Πρωτ. 4569/27.01.2011 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών σχετικά με θέματα συγχωνεύσεων και προσωπικού νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου και επιχειρήσεων των Δήμων 9) τους ατομικούς φακέλους εννέα (9) υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
Αορίστου χρόνου της εν λόγω επιχείρησης, που έχουν διαβιβαστεί στο Δήμο μας 10) Το υλοποιούμενο 
Κοινωνικό Πρόγραμμα της Επιχείρησης ‘Βοήθεια στο σπίτι» η χρηματοδότηση του οποίου εντάχθηκε στο 
ΕΣΠΑ (αρ. πρωτ. 66188/6819/19.11.2010 εγκριτική απόφαση Γ.Γ. της Περιφέρειας Α.Μ.Θ) μέχρι 
31.12.2010. 11) την αριθ. Πρωτ. 74903/30.12.2010 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με την οποία οι 
συμβάσεις του προσωπικού θα ανανεωθούν ή θα παραταθούν, εκ νέου και χωρίς διακοπή, μέχρι τη λήξη των 
χρηματοδοτούμενων προγραμμάτων, δηλαδή μέχρι 31.12.2011, προκειμένου να συνεχιστούν απρόσκοπτα οι 
παρεχόμενες υπηρεσίες προς τους ωφελούμενους, 12) τη συστατική πράξη Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία Κέντρο 
Ανοιχτής Προστασίας Ηλικιωμένων Δήμου Σταυρούπολης (ΦΕΚ 430/τ. Β΄/8.4.2002),  
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  
Εγκρίνει  
Α) Τη μεταφορά στο Δήμο Ξάνθης των παρακάτω εργαζομένων από 1.1.2011 σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 269 του Ν. 3463/2006 παρ. 3-8 
  
1 Ασηξαρίδου Παρθένα του Βασιλείου Κατηγορία ΔΕ Διοικητικού. 
2 Μουχτούρης Νικόλαος του Θεοδώρου Κατηγορία ΔΕ Διοικητικού 
3 Παναγιωτίδης Χαράλαμπος του Ξενοφώντα Κατηγορία ΔΕ Χειριστών μηχανημάτων 
4 Κωστέλης Δημήτριος του Στεργίου Κατηγορία ΔΕ Οδηγών 
5 Καπηλίδης Δημήτριος του Βασιλείου Κατηγορία ΔΕ Οδηγών 
6 Ασηκίδης Σάββας του Νικολάου Κατηγορία ΥΕ Εργατών 
7 Δίδυμος Γεώργιος του Στυλιανού Κατηγορία ΥΕ Εργατών 
8 Θεοδωρίδης Παύλος του Νικολάου Κατηγορία ΥΕ Εργατών 
9 Σιδηροπούλου Αρετή του Βασιλείου Κατηγορία ΥΕ Καθαριστριών 
 



    

 

Β) Τη σύσταση εννέα (9) προσωρινών προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου στο 
Δήμο Ξάνθης αντίστοιχης ειδικότητας όπως αναφέρεται παρακάτω: 

1 Ασηξαρίδου Παρθένα του Βασιλείου Κατηγορία ΔΕ  κλάδου Διοικητικού. 
2 Μουχτούρης Νικόλαος του Θεοδώρου Κατηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικού 
3 Παναγιωτίδης Χαράλαμπος του Ξενοφώντα Κατηγορία ΔΕ κλάδου Χειριστών 

μηχανημάτων 
4 Κωστέλης Δημήτριος του Στεργίου Κατηγορία ΔΕ κλάδου Οδηγών 
5 Καπηλίδης Δημήτριος του Βασιλείου Κατηγορία ΔΕ  κλάδου Οδηγών 
6 Ασηκίδης Σάββας του Νικολάου Κατηγορία ΥΕ κλάδου Εργατών 
7 Δίδυμος Γεώργιος του Στυλιανού Κατηγορία ΥΕ κλάδου Εργατών 
8 Θεοδωρίδης Παύλος του Νικολάου Κατηγορία ΥΕ κλάδου Εργατών 
9 Σιδηροπούλου Αρετή του Βασιλείου Κατηγορία ΥΕ κλάδου Καθαριστριών 

Οι ανωτέρω θέσεις θα καταργηθούν όταν κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. 

Γ) Να δημοσιευθεί η σχετική απόφαση σύστασης προσωρινών προσωποπαγών θέσεων του ανωτέρω 
προσωπικού στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης 

Δ) Τη συνέχιση του προγράμματος «Βοήθεια στο σπίτι» από το Ν.Π.Δ.Δ. ΚΑΠΗ Δήμου Σταυρούπολης 
δεδομένου ότι οι δραστηριότητες που ασκεί θεωρούνται συναφείς με δράσεις που προβλέπονται στο 
υλοποιούμενο Κοινωνικό Πρόγραμμα 

Ε)  Το εν λόγω Ν.Π.Δ.Δ. να λειτουργήσει ως διάδοχο σχήμα μέχρι τη συγχώνευση των Ν.Π.Δ.Δ. του νέου 
Δήμου Ξάνθης σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο Ν. 3852/10, ως προς το ανωτέρω πρόγραμμα και να 
υποβάλλει αίτημα ένταξης στο ΕΣΠΑ αναλαμβάνοντας το κοινωνικό πρόγραμμα της συγκεκριμένης δομής 
καθώς και να ανανεώσει τις συμβάσεις ορισμένου χρόνου του προσωπικού της δομής αυτής μέχρι τη λήξη 
της χρηματοδότησης από το ΕΣΠΑ. 

ΣΤ)  Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
έτους 2011 ύψους 129.191,00€. Και αντίστοιχη για τα επόμενα οικονομικά έτη.  
……………………………………………………………………………………………….. 

 Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφτηκε όπως ακολουθεί. 
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

      Ο Πρόεδρος         Τα μέλη 
Δημαρχόπουλος Χαράλαμπος                                            (Ακολουθούν υπογραφές) 
      (Υπογραφή) 

Ακριβές απόσπασμα 
Ξάνθη 3-3-2011 

Με εντολή Δημάρχου 
Η Ειδική Γραμματέας του Δημ.Σ/λίου 

 
 
      Αμπατζή Ευθυμία 
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